
 

 جامعة البلق اء التطبيقية
 وحدة التقييم والامتحانات العامة

 رة الفنية وتكنولوجيا المعلوماتالدائ

 امتحان الشهادة الجامعية المتوسطة

  

 1 من 1 صفحة
 

 إدارة الموارد البشرية : الكفايات العملية لتخصص
 

تطبيقات الحاسب في الموارد البشرية:  المادةاسم   

   

:                                                                                              المتطلبات الأساسية للبرنامج  -1

                                                                     3002أو  3002مايكروسوفت أوفيس وأكسس . أ

 (Payroll)تطبيقات نظام الفا، نظام الرواتب وشؤون الموظفين . ب

 

بنهاية التعليم والتطبيق العملي للطلاب لهذا البرنامج يتوقع من الطالب أن يكون لديه العلم والمعرفة بما 

 :يلي 

 ام الفا والاساسيات لهذا النظامكيفية استخدام نظ . أ

 كيفية التخزين على النظام . ب

 كيفية التعديل لمعلومات مدخلة مسبقا . ت

 العمل على تطبيق معلومات على أنظمة مشابهة لنظام الفا . ث

 كيفية عمل تقارير لنظام ادارة الموارد البشرية . ج

 كيفية إضافة معلومات متعلقة بموظفين الشركات . ح

من اضافة موظف جديد الى اعطائه الدورات والكتب )كيفية تطبيق مختلف الحركات على النظام  . خ

 (. الخ ...الإدارية وإعطاء الموظف العلاوات والخصومات كل حسب الحركة المطلوبة من الطالب 

 

 

 

 


